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Combault
LA VILLE DE PONTAULT- COMBAULT RECRUTE

Un journaliste/rédacteur web H/F
(Filiére administrative — catégorie A)

La ville de Pontault-Combault, commune de 38.000 habitants aux portes du Grand Paris, allie proximité de la capitale, accessibilité
via le RER E et un cadre de vie préservé.

Ville la plus sportive de Seine-et-Marne, disposant d'un centre d'art contemporain conventionné dédié a I'image et d'une salle de
spectacle, Pontault-Combault est rythmé par la richesse de ses événements et de sa vie associative.

Les priorités de I'équipe municipale résident dans I'éducation et la jeunesse et la construction d'une ville ou la mixité est une
richesse.

Rattaché a la direction de la communication, le journaliste/rédacteur web a pour activités principales :

* Contribuer a la définition des sommaires pour les différentes publications en étant force de propositions,

e Assurer la collecte d’informations, les reportages, la rédaction des textes et participer aux choix iconographiques
dans le respect de la ligne éditoriale des publications et du planning des parutions,

* Assurer la relecture des différents supports,

* Participer ponctuellement a la couverture des événements municipaux et assurer, le cas échéant, la prise de vue
photographique/vidéo.

En collaboration avec le community manager :
Site interne :
* Participer aux choix éditoriaux (informations en home et rubriques du site),
* Alimenter le site en contenus,
*  Gérerlamise ajour.

Renforcer la présence de la collectivité sur les réseaux sociaux :
* Valoriser son identité et son image en cohérence avec la stratégie de communication globale

Qualités et compétences requises :
* Ecole de journalisme ou formation d’information et de communication,
* Expérience significative de journalisme au sein de la fonction publique territoriale souhaitée,
* Maitrise des techniques et des régles d’écriture journalistique (interviews, reportages ...) propres a la presse
écrite et au web,
* Parfaite maitrise de I'orthographe,
* Bonne connaissance des régles de la mise en page, du web et des outils associés,
e Connaissance de la chaine graphique et des outils de communication numérique,
¢ Compréhension de la dynamique des réseaux sociaux et du web collaboratif,
* Connaissance de I'environnement territorial, des enjeux et du cadre reglementaire des politiques publiques.
* Sens du relationnel,
e Capacité a travailler en équipe,
* Force de propositions,
* Grande disponibilité,
* Discrétion,
* Etre titulaire du permis B.

La collectivité est engagée dans la promotion de I’égalité entre les femmes et les hommes. Les candidatures
féminines et masculines seront examinées avec la méme attention.

Rémunération statutaire, régime indemnitaire, prime, CNAS, CASC
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV)
a Monsieur le Maire, direction des ressources humaines 107 avenue de la République 77340 Pontault-Combault
Adresse mail : recrutement@pontault-combault.fr




