
 

 
 

La ville de Pontault-Combault  
recrute  

Un chargé des subventions et du contrôle de gestion (H/F) 
 

 
La ville de Pontault-Combault, commune de 38 000 habitants aux portes du Grand Paris, allie proximité 
de la capitale, accessibilité via le RER E et l’autoroute A4, et un cadre de vie préservé. 
 
La direction des finances et de la commande publique participe à l’élaboration des prospectives 
financières et fiscales. Elle prépare le budget de la commune et assure son exécution. Elle prend en 
charge les procédures relatives à la mise en concurrence des entreprises et assure la passation des 
marchés de toute nature pour l’ensemble des directions. 
 
En matière de gestion financière plus particulièrement, elle a pour ambition de développer la recherche 
de financements et de mettre en place une véritable évaluation des politiques publiques. 
 
 
Missions : 
 
Au sein de la Direction des finances et de la commande publique, placé(e) sous l’autorité du directeur 
et en étroite collaboration avec lui, vous êtes chargé(e) d’élaborer, de mettre en œuvre et de suivre le 
financement des projets de la commune, d’évaluer les politiques publiques communales et de réaliser 
des études de coûts. 
  
Recherche de financements :  

 

 Veille active sur les financements dont peut bénéficier la ville pour mener ses projets 

 Recueil des projets auprès des services opérationnels 

 Constitution des demandes d’appels de fonds (partie administrative) 

 Suivi des demandes de financements 

 

Evaluation des politiques publiques : 

 

 Etudes d’aide à la décision et d’analyse des coûts 

 Elaboration de tableaux de bord et d’indicateurs 

 Contrôle externe des satellites (DSP, associations subventionnées…) 

 Participation à l’instauration et à l’animation d’un dialogue de gestion avec les Directions 

 

Dans un second temps, vous pourrez également être amené(e) à développer une démarche de 
management des risques sur les volets finances et commande publique. 
 
 
Profil recherché :  
 
Titulaire d’un diplôme de niveau 7 (Master II ou équivalent) sanctionnant une formation en économie, 
gestion financière et comptable, ou contrôle et audit, idéalement complétée par une expérience 
professionnelle réussie sur un poste similaire, dans le secteur public ou privé, vous possédez des 
connaissances solides en matière financière.  
 



Vous êtes à l’aise avec les logiciels Word, Excel et Outlook. La maîtrise de CIRIL finances et du 
requêteur DECIDEUR, voire de Business Object, serait un plus. 
 
Doté(e) d'un réel sens du relationnel et d'un goût prononcé pour le travail en transversalité, vous avez 
la ténacité et la diplomatie nécessaires pour mener des démarches au long court et porter des projets 
impliquant une conduite du changement Vos qualités de rigueur, d'anticipation et de réactivité 
constitueront également de réels atouts pour ce poste. 
 
 
Conditions de recrutement et avantages proposés: 
 

- Poste à temps complet (choix entre 9 cycles de travail, dont 3 permettant ½ journée off par 
semaine) 

- Recrutement par voie statutaire ou contractuelle (CDD d’1 an ou 3 ans renouvelable selon profil) 
dans le cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux ou des attachés territoriaux  

- Régime indemnitaire + prime semestrielle 
- Collectivité adhérente au CNAS 
- Participation aux cotisations mutuelle 
- Télétravail possible 1 jour/semaine après une période d’intégration 

 
 

Pour postuler : 
Les candidatures sont à adresser (lettre de motivation + CV) à l’attention de Monsieur le Maire 

 Par courrier : Hôtel de Ville 
      Direction des ressources humaines 
      107 avenue de la République 
      77347 Pontault-Combault Cedex 

 par mail : recrutement@pontault-combault.fr 
 
 

 
La collectivité est engagée dans la promotion de l’égalité entre les femmes et les hommes. Les 

candidatures féminines et masculines seront examinées avec la même attention 
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