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Un / une Electricien(ne)
pour la Direction des batiments

Combault

La ville de Pontault-Combault, commune de 38.000 habitants aux portes du Grand Paris, allie proximité de la
capitale, accessibilité via le RER E et 'autoroute A4, et un cadre de vie préservé.

Dans le cadre du nouveau mandat municipal, la Ville souhaite moderniser le patrimoine public sur
'accessibilité et la transition énergétique. Divers travaux de grande ampleur sont prévus, comme la
construction de vestiaires ou la réhabilitation de locaux a usage scolaire.

La Direction des batiments entretient actuellement une centaine de batiments.

MISSIONS

Au sein de la Direction des Services Techniques, sous l'autorité du chef d’équipe du service de la régie
batiment, I'électricien effectue des travaux de maintenance et de dépannage des installations et équipements
électriques des batiments de la Ville. Dans ce cadre-la, vos missions sont les suivantes :

Création d'installation de tout type y compris provisoires

Essais périodiques des installations de sécurité avec consignes dans le registre de sécurité
Diagnostiquer, dépanner, consigner les installations

Détecter les dysfonctionnements des équipements et évaluer les risques d’accidents.

Assister les chefs d’équipes pour les approvisionnements en fournitures, matériaux, matériels et
outillages.
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Dans le cadre de vos missions, de fagon occasionnelle, vous étes amené(e) a participer aux astreintes du
service. Vous pourrez également étre amené(e) a participer a des opérations de manutention pour d’autres
services de la Ville.

PROFIL RECHERCHE :

Vous étes titulaire d’'un CAP/Bac pro/ BEP électricité. La possession des habilitations électriques minimum
BR, BC.

Vous disposez d’'une grande maitrise des techniques et des normes du domaine électrique. Vous étes a l'aise
avec le fonctionnement des différents types d’outillages, matériels et appareils de mesure électrique. Vous
savez lire des schémas et des plans. Vous détenez une bonne connaissance des consignes de sécurité et de
la réglementation ERP. Vous savez faire des «calculs simples de dimensionnement.

Vous étes en capacité d’effectuer vos missions avec autonomie et rigueur et de proposer des solutions
adaptées aux problemes rencontrés. Vous étes doté(e) d’'un bon relationnel. Vous faites preuve de disponibilité
en cas d’urgence.

La possession du permis B est impérative. La possession du CACES nacelle serait appréciée.
CONDITIONS DE RECRUTEMENT ET AVANTAGES PROPOSES :

= Poste a temps complet

Recrutement par voie statutaire ou contractuelle (contrat d’'un an renouvelable) dans le cadre
d’emplois des adjoints techniques territoriaux

Régime indemnitaire + prime semestrielle

Collectivité adhérente au CNAS

Participation aux cotisations mutuelle

Astreinte rémunérée sur la base du volontariat pour les besoins de la collectivité
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Combault

POUR POSTULER :

Les candidatures sont a adresser (lettre de motivation + CV) a 'attention de Monsieur le Maire
- par courrier : Hétel de Ville

Direction des ressources humaines

107 avenue de la République

77347 Pontault-Combault Cedex

- ou par mail : recrutement@pontault-combault.fr

Hétel de Ville
107, avenue de la République 77347 Pontault-Combault Cedex — www.pontault-combault.fr/Ma mairie 24h/24 - tél : 01 70 05 47 00
Toute correspondance doit étre adressée a I'attention du Maire.



